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Van de voorzitter  

Beste KBO-leden, 

Met elkaar gaan we weer op weg naar het Kerstfeest en de adventskaarsen worden weer aangestoken. De 
Advent is een periode van voorbereiding en verwachting die leidt tot Kerstmis en markeert de vier zondagen 
voor 25 december. Elke week benadrukt thema’s zoals hoop, vrede, vreugde en liefde en helpt ons om ons 
hart en onze geest voor te bereiden op de viering van Kerstmis. 

Deze periode is traditioneel de tijd dat we aangemoedigd worden om aandacht te geven aan uw zorgverzeke-
ring. Die zorgverzekering kan - afgezien van de basisverzekering - voor iedere persoon verschillen, afhankelijk 
van uw behoefte: een aanvullende verzekering kan bijvoorbeeld een ruimere dekking voor fysiotherapie ge-
ven. Sinds vorig jaar kan men via een collectiviteitsverzekering alleen nog korting krijgen op de aanvullende 
verzekeringen. Hebt u een laag inkomen? Dan kunt u in aanmerking komen voor de zorgtoeslag. De inkomens-
grens voor alleenstaanden bedraagt € 37.000, en met een toeslagpartner € 47.368. Ga dan wel na of u niet te 
veel eigen vermogen hebt. Natuurlijk kunt u altijd een van onze Huba’s raadplegen. 

Met veel plezier denk ik terug aan de voorlichtingsbijeenkomst “Brandveilig wonen”. Verderop in de nieuws-
brief zult u een verslag ervan kunnen vinden. De aanwezigen hebben een ambassadeurs-speldje  ontvangen. 
Als ambassadeur Veilig Leven breng je het Thema (brand) Veilig Leven onder de aandacht in uw omgeving: in 
het bijzonder bij ouderen thuis! Ook u kunt nog ambassadeur worden: bij het correct beantwoorden van 33 
vragen kunt u ook het ambassadeurschap met de daarbij behorende speld verdienen. Laat het even weten als 
u ook de veiligheid hoog in het vaandel heeft staan. 

Op woensdag 13 november hebben we als bestuur van de KBO Zuidplas 
afscheid mogen nemen van de voorzitter van de PCOB Zuidplas Siem van 
Loon. Hij blijft wel voorzitter van de SVO en in die kwaliteit hopen we hem 
nog regelmatig tegen te komen. De nieuwe voorzitter van de PCOB 
Zuidplas (waarmee we een samenwerkingsovereenkomst hebben) is Adrie 
Bikker. 

Nu ik eenmaal de SVO genoemd heb, kan ik u mededelen dat we als SVO 
met vrijwel alle politieke partijen in de gemeente Zuidplas hebben 

gesproken over de belangen van de senioren. Tot onze teleurstelling is dit - ondanks vele uitnodigingen - niet 
gelukt met “Nieuw Elan Zuidplas” en ook de groep Pouwels heeft niet op de uitnodiging gereageerd. 

Op dinsdag 19 november zijn we als bestuur naar de Algemene Vergadering van KBO Zuid Holland geweest. 
Tijdens deze vergadering is er medegedeeld dat KBO Zuid Holland zich gaat aansluiten met KBO Noord-Hol-
land en KBO Gelderland voor de belangenbehartiging naar de landelijke politiek. Er is die ochtend gesproken 
en gestemd over de financiën en de vergadermethode. Vier stemmingen over deze zaken zijn met grote meer-
derheid aangenomen hetgeen het bestuur een motie van vertrouwen gaf. Een ander onderwerp wat in de 
komende tijd veel aandacht gaat krijgen, is “Krachtig ouder worden: praat vandaag over morgen!” De senio-
rencoalitie is een samenwerkingsverband dat breed gedragen word door het “GROOTSTE SENIORENNET-
WERK” en omvat vrijwel alle organisaties van PCOB-ANBO, NOOM, de Koepel Gepensioneerden en SOM.nl 
Tijdens regiobijeenkomsten gaat men in gesprek over “wonen, zorg, contact en vitaliteit”. Na deze onderwer-
pen is er aandacht geweest voor de activiteiten van alle afdelingen met als onderwerpen: ledenwerving, sa-
menwerking en welke ondersteuning er nodig is van KBO Zuid Holland. 

Als KBO Zuidplas hebben we vergaderd op dinsdag 12 november. Er is onder andere gesproken over de activi-
teiten in december en januari. Het bestuur van KBO Zuidplas wenst u al vast een zalig Kerstfeest en een 
gezond en voorspoedig 2025.  

Marcel de Groot 
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 Spreuk van de maand december 

“Was ik maar een punt  
dan was ik het einde” 

 

 

Spreuk van de maand januari 

“Sluit je niet af maar aan!” 

 

LIEF EN LEED    
Kroonverjaardagen  

75 jaar  
17-01-2025 De heer G.J. Strijker 

80 jaar  
29-12-2024 de heer H. Oosthoek    

85 jaar  
21-12-2024 mevrouw M.A.J. Kesteren-de Bruin  

90 jaar  
13-1-2024 de heer J.P. van der Wijngaart     

 

Rectificatie het was niet de verjaardag maar geboortedag 
van mevrouw Elisabeth van Thiel op 25 november  

 Jarigen in december  Jarigen in januari  
 2 Maria van Doorn-van Campenhout   1 Ank Baas-van Aalst  
11 Hendrina Koerts-Gardeitshik   2 Jannie Vis-Reijm  
13 mw. M. Beket-Buitink    7 Piet Groeneveld  
17 Elly van Geest-van de Velden  11 Mieke Verhoeff-de Boer   
19 P.L.J.M. Honig  12 Henny van der Pers-van Helvoirt  
20 Elisabeth Barten-de Jong  13 Jos van der Wijngaart  
21 mw. M.A.J. Kesteren-de Bruin  17 Gerrit Jan Strijker  
22 mw. C. Slingerland  20 Sjaak  Zuidwijk  
26  A.C.S. Meijerink   Hans Verhoeff  
27 geboortedag mw. Duvalois-Vlig   23 Corrie Labrie  
28 Koos Hauser  29 Janny Zappey-Verkaik  
29 Herman Oosthoek  30 Ella van der Klij-Glansdorp  
31 Machelina Brongers  31 Ben Dul  
 Riet de Groot-Segers   

 

KBO KERSTVIERING donderdag 19 december 2024 – AANMELDEN  
Het KBO verenigingsjaar wordt weer met een kerstmiddag afgesloten. Zo zijn we genoeglijk 
bij elkaar.  
Inloop vanaf 14:00 uur in de Sint Josephkerk; 14:30 uur opening. Om 15:00 uur een aperitief 
in de Ontmoetingsruimte met aansluitend (om ± 16:00 uur) een broodmaaltijd. Camerata 
komt samen met ons kerstliederen zingen. De middag wordt om circa 17:00 uur afgesloten.  
De kerstviering is voor leden gratis (m.u.v. de drankjes) en introducees betalen € 4,=  
De drankjes kosten € 1,= per stuk. 
AANMELDEN uiterlijk zondag 14 december is voor leden en introducees verplicht i.v.m. de  
inkoop en de voorbereidingen (zie onderaan deze pagina). 

 

KBO NIEUWJAARSBIJEENKOMST op donderdag 9 januari 2025 – AANMELDEN 
Het bestuur van KBO Zuidplas nodigt haar leden uit voor een Nieuwjaarsbijeenkomst op de 2e 
donderdag in januari in de Sint Josephkerk.  Deze keer wordt onze bijeenkomst opgeluisterd met een klein 
Nieuwjaarsconcert door KBO leden. 
Inloop vanaf 13:30 uur met koffie/thee en iets lekkers. De flessen met bubbels worden opengetrokken en we 
brengen een toost uit op 2025. Deze toost wordt u aangeboden. 
Daarna gaat de bar open voor drankjes tegen € 1,= per drankje en zetten wij de gezellige middag voort o.a. met 
de mogelijkheid voor spelletjes. De middag wordt om circa 17:00 uur afgesloten. 
AANMELDEN uiterlijk zondag 5 januari is verplicht i.v.m. de inkoop en de voorbereidingen.  
 
U kunt zich aanmelden bij Sjaak Zuidwijk, of bellen 0180-313625, of mailen naar zuidwi@telfort.nl onder 
vermelding van uw naam en telefoonnummer.  

mailto:zuidwi@telfort.nl
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Ambassadeur veilig leven       door Marcel de Groot 

In de nieuwsbrief van oktober was u uitgenodigd voor een thema bijeenkomst ”Brandveiligheid bij ouderen” 
op dinsdag 5 november.  
De bijeenkomst werd verzorgd door twee - in brandweeruniform gestoken - medewerkers van de veiligheids-
regio en brandweer Hollands Midden. Na een kopje koffie of thee bij het inlopen startten mevrouw 
Esmeralda Korver en de heer Cornelis Delfgou hun presentatie aan de 17 aanwezigen die een rood papier 
kregen (met de letter R in verband met eventuele kleurenblindheid) en een groen papier. Gewapend met 
deze stembrieven werd het mogelijk om op een eenvoudige manier nee onveilig of ja veilig aan te geven op 
ongeveer 33 vragen die met behulp van beelden vanuit een mediaprojector op een beeldscherm werden 
vertoond. 
Bij de introductie werd nog even stil gestaan bij het 
feit, dat er dagelijks branden ontstaan in woonhuizen 
(even gegoogeld: gemiddeld zo’n 20 per dag!). Er zijn 
dan ook regelmatig slachtoffers. Ieder jaar honderden 
gewonden en tientallen dodelijke slachtoffers. 
Aan de aanwezige KBO-leden werden - naast een bui-
tendeur - ook een aantal woonruimten getoond en 
vragen gesteld over de veiligheid. Er ontstond een 
boeiende en vooral zinvolle discussie over vragen over 
de gang, een bergruimte (bij voorbeeld de meterkast), 
de keuken met de apparatuur, de woonkamer, de slaapkamers en ook de overloop.  
Daarna werd er gesproken over wat je kan doen in het geval van brand. Er werden tips gegeven in het geval 
van brand. Ook werd er gesproken over rookmelders en hoe je deze kan gebruiken en controleren. Zelf 
blussen kwam ook aan de orde maar op hoge leeftijd is er eigenlijk maar een ding veilig: naar buiten gaan en 
112 bellen. 
Na afloop van de  bijeenkomst kregen de aanwezigen een brief met een ambassadeursspeldje en is er 

gezellig nagepraat.  
Esmeralda en Cornelis werden bedankt voor hun 
inzet met een applaus en een fles wijn.  
Mocht u nu denken, dat u ook wel am-
bassadeur van de veiligheidsregio 
Hollands Midden wil zijn en dus de 
kennis hebben over de veiligheid in uw 
eigen huis maar ook bij uw buren of 
kinderen omdat die toch wel dichtbij 
wonen of ook belangrijk zijn, dan heeft 

het bestuur een flink aantal vragenlijsten maar ook ambassadeursspeldjes ter beschikking.  
 

 

Van de penningmeester  
Na enkele herinneringen via E-mail of brief te hebben gestuurd, druppelen de laatste contributiebetalingen 
voor 2024 binnen. Het is altijd mooi voor een penningmeester als de begrote contributie is ontvangen. 
Langzamerhand kijk ik alweer vooruit naar 2025. Velen hebben mij een machtiging gegeven om de contri-
butie te innen en vanzelfsprekend ga ik daar zonder een tegenreactie van uw zijde voor 2025 weer gebruik 
van maken. Mocht u nog geen machtiging hebben afgegeven, dan kunt u dat veranderen door het formulier 
in te vullen, als u dat wenst. De contributie voor 2025 blijft € 25,- voor 1 persoon en € 40,- voor 2 personen 
op hetzelfde adres. Mocht u uw lidmaatschap voor 2025 op willen zeggen (wat wij natuurlijk niet hopen), 
dan moet u dat doen vóór 24 december 2024. Anders bent u verplicht om de contributie voor 2025 alsnog te 
betalen, omdat ook wij dan over 2025 de afdracht t.b.v. € 13,50 voor u aan KBO-Zuid-Holland moeten 
betalen.  

Sjaak Zuidwijk, telefoon 06-14180264, e-mail zuidwi@telfort.nl 
 
 

Formulier voor Machtiging mag u aantreffen op pagina 15  

mailto:zuidwi@telfort.nl
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De Sociaal Makelaars van de Stichting ZO!     door George Henkens 
 

We hebben in onze Nieuwsbrief al regelmatig aandacht gehad voor de Stichting ZO! Zuidplas ondersteunt. Ook 
hebben we live kennisgemaakt met de mensen van ZO!, die voor ons als ouderen en senioren belangrijk zijn. Al 
heel lang geleden waren dat de Ouderenadviseurs Cherel Satijn en Lisette van der Wijngaard. Recent konden 
we kennismaken met de dames Dorien van Leeuwen en Marjolein Nootenboom die de afdeling Geldzaken on-

der hun hoede hebben. De Stichting ZO! is met een hele pagina aanwezig 
in onze Nieuwsbrief. Blader maar even terug en kijk naar de binnenkant 
van de omslag. Een grote advertentie, waarin ZO! ons attendeert op de 
ondersteuning die zij aan ons kunnen geven. 
Ouderenadvies, Geldzaken, Postkamer en Mantelzorg, ze staan hier uitge-
breid beschreven. 
Deze Nieuwsbrief besteden we aandacht aan een onderwerp wat nog niet 
op deze binnenpagina staat, namelijk de Sociaal Makelaar. 
Enkele maanden geleden ontving ik hierover een eerste bericht. Daarin 

werd gevraagd of de KBO opgenomen kon worden in een netwerk van organisaties die een rol zouden kunnen 
spelen voor mensen die in een sociaal isolement waren gekomen. Natuurlijk heb ik ons daarvoor aangemeld.  
Maar de Sociaal Makelaar ging pas leven toen ik de beide dames die deze functie vervullen ontmoette. Ik 
stelde hen voor een gesprek te hebben en zo beter te begrijpen wat de Sociaal Makelaar is en doet. 
De Stichting ZO! heeft 2 Sociaal Makelaars in dienst voor de gehele gemeente Zuidplas, Nathalie Reijm en 
Melanie van de Velde-Rousseeuw. 
Ze willen benadrukken dat ze samenwerken en daarom hebben ze 
een visitekaartje waarop hun beide namen staan. Ze willen ermee ook 
onderstrepen dat ze beiden ook zijn voor alle dorpskernen en hun 
werk en werkveld niet hebben gesplitst. Ik vind dit een heel goed ver-
trekpunt en het lijkt me voor degenen die een beroep op hen doen 
ook een goede aanpak. Wie je ook belt en waarover je ook belt, je 
bent altijd bij de goede persoon! 
Maar wat doet een Sociaal Makelaar. 
Melanie schuift me over de tafel een getypt papiertje toe. Ze zegt: ‘Dit 
is de tekst voor een nieuwe folder die we nu voorbereiden en die duidelijk moet maken wat wij doen.’ 
Ik citeer hier: 

“Sociaal Makelaars zijn de verbindende schakel in onze gemeenschap. We werken samen met veel net-
werkpartners, je kunt ons zien als een wandelende sociale kaart.”  

Ik begrijp nu meteen dat door het mailtje wat ik maanden geleden van hen kreeg, de KBO is opgenomen in dat 
netwerk en op die sociale kaart staat. Een beeldspraak die mij goed bevalt! 
Verder uit de conceptfolder: 

“Wij geloven in de kracht van samenhang en zijn er om mensen met elkaar te verbinden, voor sociale 
cohesie en slaan bruggen waar deze niet vanzelf ontstaan.” 

Het betekent dat je aan de ene kant goed moet weten wat er allemaal al in is de gemeente Zuidplas. Dat kun je 
dus in beeld brengen op een sociale kaart, maar het vereist ook dat je in contact moet zijn met mensen met 
een vraag. 
‘Hoe komen die dan bij jullie?’ vraag ik. 
Nathalie antwoordt: ‘Onze hulpvragen, zoals wij dat noemen, komen van alle kanten. Van huisartsen of prak-
tijkondersteuners, woningbouwcoöperaties, de wijkagent of de wijkverpleging of uit onze eigen organisatie. 
Dat zijn dan situaties waarbij een buitenstaander merkt dat er bij iemand iets niet goed gaat en dat dat mis-
schien kan worden opgelost als die persoon in contact wordt gebracht met een persoon of een groepje men-
sen. Bij voorbeeld iemand die diabetes krijgt en eigenlijk meer moet bewegen, maar daar uit eigen beweging 
niet aan toe komt, wij kijken dan of we die persoon kunnen verbinden met een maatje waarmee ze wel aan 
die beweging toekomt.’  
Melanie vult aan: ‘Maar er komen ook vragen doordat mensen zelf naar ZO! bellen en aangeven dat ze aan iets 
behoefte hebben of ergens mee zitten. Dit soort vragen komen in eerste instantie terecht bij de frontoffice 
(een mooi woord voor de balie of de telefoniste) en die kijkt wie binnen ZO! een goede reactie kan geven op 
de hulpvraag. Gaat de vraag over geld, dan kom je bij Geldzaken, gaat het over de Wmo dan kom je bij de 
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Ouderenadviseur en gaat het om  vragen die door verbinding met anderen kan worden opgelost, dan komen 
wij in actie.’  
Samen vertellen ze verder: ’Een praktisch en recent voorbeeld komt uit Moordrecht. Daar waren op een  ge-
geven moment meerdere mensen die hulpvragen hadden, van op zoek naar gezelschap, bewegen, de deur uit 
gaan, die - zo bedachten wij - allemaal konden worden beantwoord door een wandelgroep te starten.  

Nathalie vertelt: ‘Wij hebben de wandeling bedacht, de mensen bij elkaar 
geroepen, ze op een bepaalde dag en plaats bij elkaar laten komen en zo 
gingen we van start. Na enige tijd heeft één van de deelnemers het 
voortouw overgenomen en nu draait de groep eigenlijk dus zelfstandig!’ 
Melanie vult aan: ‘Wij houden er nu nog wel een oogje op, dat het goed 
blijft gaan of dat we nog ergens moeten ondersteunen.’ 
Ik zeg: ‘Dit is echt werk waar je blij van wordt lijkt me?’ Beide dames kijken 
elkaar stralend aan en zeggen in koor: ‘Jazeker en dat zijn wij ook! 
 

Tijdens het gesprek is het ook erg interessant te zien dat je ook heel anders naar dingen kan gaan kijken. 
Enkele weken geleden was de Week tegen de Eenzaamheid. Wij als KBO hadden onze Ontmoetingsdag 
verschoven zodat we een open deur middag hadden, die in deze week viel. De 
opkomst van de eigen leden was prima, maar er waren geen mensen van 
buiten, terwijl we het zelfs in het Hart van Holland hadden geschreven. Van 
onze Sociaal Makelaars hoor ik dat zij deze week hadden omgedoopt tot “Kom 
erbij week”. Tja, veel beter!! Een meer wervende titel, want wie zegt nou van 
zichzelf dat hij eenzaam is?  Weinig mensen.  
 

De Stichting ZO! zit beslist niet stil, dat wordt maar weer eens geïllustreerd 
door de beide Sociaal Makelaars. ZO! is echt de Welzijnsorganisatie van 
Zuidplas. 
Ik raad u aan ook eens op de website van ZO! te kijken en dan in het bijzonder 
te kijken naar de pagina’s van ZOvoorelkaar en ZOverbindt. Daar is van alles te 
vinden wat er in Zuidplas te doen is.  
Kijk naar de website: www.stzo.nl of mail naar: sociaalmakelaar@stzo.nl 
Bellen naar de Stichting ZO! kan ook; kijk naar de achterkant van de kaft van deze Nieuwsbrief.  
 

 

 

Een gezellige KBO-middag wijnproeven  
Op dinsdag 10 december wordt een Macedonische wijnproefmiddag georganiseerd om u de gelegenheid te 
geven te proeven en te beoordelen of dit nu precies de wijn is die u bij uw kerstdiner 
wilt schenken en drinken.   
U krijgt uitleg over de herkomst en andere wetenswaardigheden van de verschillende 
wijnen uit Macedonië zodat u de smaak nog beter kunt waarderen en beoordelen.  

Macedonië: “De bakermat van de wijnbouw" 
Al in de Romeinse tijd werd er in Macedonië wijn gemaakt. Uit opgravingen blijkt dat al 
in 1.300 voor Christus op grote schaal druiven werden verbouwd en wijn werd gemaakt 
in dit gebied. In het Romeinse Rijk werd veel Macedonische wijn gedronken. Daarom zou 
het huidige Macedonië heel goed de bakermat van de wijnbouw in de wereld kunnen 
zijn. De wijnliefhebbers kunnen deze wijnen nog ontdekken op deze wijnproef avond. 
We zorgen voor enkele lichte hapjes om tussen de verschillende wijnen te nuttigen en natuurlijk wat stok-
brood om de smaak te neutraliseren na een slok.  Zo proeft u de volgende nog beter! 
Vrije inloop na aanmelding. Het bestellen van wijn – voor eigen rekening – behoort tot de mogelijkheden.  
 
Inloop 13:30 uur met koffie en thee -Aanvang van de proeverij om 15:00 uur de middag duurt tot 17:00 uur   
 
Vooraf aanmelden bij het bestuur is noodzakelijk voor de voorbereidingen – zie de laatste pagina van deze 
Nieuwsbrief 

http://www.stzo.nl/
mailto:sociaalmakelaar@stzo.nl
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In gesprek met Trudie Vlieger-van Ingen     door George Henkens 

Als deze Nieuwsbrief verschijnt is het eind november 
en dan is er een goede kans dat de winkels hun Kerst-
etalage gereed maken of al hebben gemaakt. Toen ik 
nog dagelijks naar mijn kantoor op de Lijnbaan ging, 
viel mij altijd vooral de etalage van de Bijenkorf op. Zo 
mooi als die altijd was gemaakt! 
Zo kwam ik op de gedachte Trudie te vragen voor deze 
bijdrage in onze Nieuwsbrief. Zij was, zoals ze me ooit 
had toevertrouwd, 35 jaar werkzaam geweest bij de 
Bijenkorf aan de Coolsingel. 

 

We spreken elkaar op maandagochtend 11 november en toevallig was ik de dag ervoor in de stad geweest. Ik 
was expres even langs de Bijenkorf gelopen en zag dat de etalages al voor kerst waren klaargemaakt! Dat is 
wel heel vroeg vond ik, Sint Nicolaas is nog niet eens in het land! 
 

Ik moet natuurlijk eerst Trudie even aan iedereen voorstellen, dus vraag ik haar hoe lang ze al in Nieuwerkerk 
woont. 
‘In 1982 zijn mijn man Aad en ik in dit huis komen wonen. We waren de eerste bewoners, dus we hebben het 

echt zien bouwen. Ongeveer elk weekend gingen we vanuit Rot-
terdam Zuid, waar we toen woonden, hier naar toe om te kijken 
hoe de bouw vorderde, ontzettend interessant. Ik woon nu dus al 
42 jaar in het zelfde huis.’  
Als ingenieur valt mijn oog op de open haard in het huis en de on-
derkant van de trap naar boven. Trudie vertelt dat haar man de 
trapkast die eronder zat, heeft wegebroken en een open haard 
heeft gebouwd. Doordat de kast er niet meer is, zou je normaliter 
tegen de onderkant van de trap aan kijken. De meeste mensen 
werken dat glad af of laten de onderkant van de treden zien. Dat is 
hier wat anders opgelost, je ziet de treden wel, maar die zijn afge-
timmerd op een manier dat er een soort schuinte ontstaat die 
verwant is aan de architectuur van Rudolf Steiner, de stichter van 
de antroposofische leer. In Nieuwerkerk staat één gebouw in die 
stijl en dat is het hospice. In Capelle is het gebouw waarin de ING 
bank was gevestigd, recht tegenover de ingang van winkelcentrum 
de Koperwiek, ook van deze ontwerprichting. De creatie van haar 
man ziet er werkelijk schitterend uit! 
Dus je komt van origine dus uit Rotterdam Zuid? 

‘Ja, wij woonden aan de Wevershoekstraat, recht tegenover het winkelcentrum Zuidplein. Wij hebben het 
winkelcentrum zien bouwen. Voor die tijd iets geheel nieuws. Zo groot en zoveel verschillende winkels. De 
mensen uit de wijde omgeving kwamen er naar toe.’  
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Ik ken het complex goed, want mijn kantoor heeft het in 1970 ontworpen en ik heb zelf in 1990 aan de 
uitbreiding gewerkt en toen is ook het oorspronkelijke gebouw gerenoveerd. Recent is er nog een groot 
nieuw blok aangebouwd aan de kant van het metrostation. 
Trudie vertelt verder: ‘Voordat ik trouwde, woonde ons gezin in de Grondherenstraat vlak bij de Waalhaven. 
Ik had nog 2 broers en een zusje.’ 
En waar ging je naar school?  
Dat levert een heel verassend antwoord op. ‘In Arnhem.’ ‘Dat moet je even uitleggen’, zeg ik. 
‘Mijn vader was kapitein op de Rijnvaart en was in dienst van een scheepvaartonderneming uit Bazel in 
Zwitserland. Het schip voer van Bazel naar Rotterdam, Antwerpen of Terneuzen of andersom, overal waar 
water was’, zegt Trudie lachend. ‘Op het schip was een stuurman en een leerjongen. Mijn moeder deed de 
huishouding aan boord. Mijn vader vervoerde van alles: kolen, brikketten, suiker in balen, nou eigenlijk alles 
wat er naar Zwitserland moest. 
Wij zaten dus in Arnhem op een schippersinternaat. Onze ouders zagen we weinig, eigenlijk alleen in de va-
kantie en een heel enkele keer tussendoor als ze in de buurt waren.  
Na dat internaat ging ik de mulo doen in Made in het pensionaat Sint Josef. Het werd geleid door de Zusters 
van Liefde in Tilburg. 
Toen mijn vader met vervroegd pensioen kon, gingen we in de Grondherenstraat wonen. Mijn beide broers 
waren wat ouder en varen dan al. Eén van de twee werd later kapitein op een cruiseschip. Ik was zo gelukkig 
toen we samen woonden, eindelijk met vader en moeder en mijn zusje bij elkaar! 
Mijn vader bleef nog wel wat werkzaamheden doen voor de scheepvaartonderneming waar hij altijd voor 
had gevaren. Het hoofkantoor stond weliswaar in Bazel, maar hier was ook een kantoor aan de Coolsingel. 
Ik had net mijn mulo diploma toen ik in Rotterdam kwam wonen. Ik wilde gaan werken, maar een kantoor-
baan leek me vrij saai. Ik zag dat ze bij Gerzon (het Joods-Nederlandse Modemagazijn) winkelbedienden 
zochten en ik solliciteerde. Voor de deur van ons huis stopte tramlijn 2, ik stapte in en bij Gerzon stapte ik 
weer uit. 
Ik vond werken in de winkel ontzettend leuk. Heel afwisselend, steeds weer andere mensen en andere 
collecties. 
Maar ik ontdekte dat de CAO bij Gerzon een stuk minder was dan bij de Bijenkorf en daar ben ik toen naar 
toe gegaan. Ik begon als 22-jarige in 1965 bij de Bijenkorf. 

De Bijenkorf had in die tijd nog maar 3 fili-
alen Amsterdam, Den Haag en Rotterdam. 
Het was eigendom van de familie Goudsmit. 
Het was een echt familiebedrijf met veel 
aandacht voor het personeel. Ik werkte op 
de herenafdeling in de kelder. Eerst als 
verkoopster, daarna als eerste verkoopster 
en tenslotte hoofdverkoopster. Ik ben er 35 
jaar gebleven, tot 2000. Ik heb het er altijd 
enorm naar mijn zin gehad, ook al verandert 
zo’n bedrijf wel met de jaren.’ 
Wat moet ik me voorstellen bij een hoofd-

verkoopster? 
‘Nou je gaf leiding aan de verkopers en verkoopsters van jouw afdeling. In het begin moest de hoofdverkoper 
bij een retour een handtekening zetten, later hoefde dat niet meer en moest de klant naar de klantenservice 
boven in het gebouw.’ 
Ja, dat herinner ik me nog wel, dat was niet erg plezierig. Trudie beaamt dat. 
‘Je had in het begin ook aparte kassières, niet iedereen mocht afrekenen, dat is nu ook niet meer zo, dat is 
wel een voortuitgang.’ 
Hoe zag je dag eruit? 
‘De winkel ging om 9:00u open en je moest er om 8:30u zijn. Ik ging meestal van huis uit in de bedrijfskleding 
naar de Coolsingel. De kleuren waren wit en zwart, later wit met blauw en er waren nog geen logo’s van de 
Bijenkorf op de kleding. Later wel en dan ging je wat minder gemakkelijk in je kleding naar de winkel.  
Voordat de klanten kwamen moest je het wisselgeld intellen en kijken of alles in orde was.’ 
Wat verkocht jouw afdeling? 
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‘Nou alles wat mannen aan hebben’, zegt ze lachend, ‘dus ondergoed, overhemden, pakken, jassen, strop-
dassen enzovoort. In het begin geen schoenen, later wel. Voor zo’n afdeling waren er ongeveer 35 mensen in 
dienst.’ Ik verbaas me over dit enorme aantal. Dan had je als hoofdverkoopster heel wat personeel. ‘Zeker, 
maar die waren er natuurlijk niet allemaal tegelijk. Er waren weekendkrachten en wat parttimers, maar het 
waren er in het totaal wel heel wat. Ik hield elke vrijdag in twee shifts overleg met mijn verkopers. Dan ver-
telde ik over onze omzet. Er waren altijd wel nieuwe dingen te vertellen zoals over de nieuwe collectie en 
nieuwe plannen en acties, maar ik besteedde ook altijd veel aandacht aan wat de verkopers van klanten 
hadden gehoord en daar probeerden we dan wat mee te doen. De belangrijkste taak was het elke week 
maken van de personeelsbezetting. Het waren veel parttimers en ik moest bepalen wie wanneer moest wer-
ken en je kan het nou eenmaal niet iedereen naar de zin maken. Ik had op mijn beurt weer overleg met de 
manager, die de hele kelder onder zich had. Dat was maar een klein overleg, want in de kelder werkten maar 
twee hoofdverkoopsters, want er waren maar twee afdelingen.  
De Bijenkort deed hele leuke dingen als er een actie was, bijvoor-
beeld een Italiaanse week, dan kregen we een Italiaanse lunch en 
kwamen er mensen wat vertellen over Italië. Twee keer per jaar 
kwamen de inkopers langs om ons te vertellen wat ze hadden 
ingekocht en wat wij dus een paar maanden later zouden moeten 
verkopen. De meeste verkopers werden opgeleid tijdens het 
werk, maar hoofdverkopers moesten wel een textiel diploma 
hebben en dat heb ik ook. 
De Bijenkorf had altijd leuke acties vond ik, de Dolle Dwaze Dagen 
is wel de bekendste. Veel verkoopsters vonden dat niet erg leuk, 
al die graaiende kopers. Maar ik heb er altijd van genoten. 
Er was een grote personeelskantine waar je tussen de middag kon 
lunchen. Als je vrijdagavond moest werken dan hoefde je die dag 
pas om 13:00u te beginnen. Je kreeg dan een bon om ergens 
warm te eten.  
Ik vond het heerlijk aan de Coolsingel. Toen er een Bijenkorf 

kwam in Utrecht 
werd er wel aan 
mij gevraagd of ik er voor voelde om naar dat filiaal te gaan, 

maar ik had 
het prima naar 
mijn zijn in 
Rotterdam. Ik 
hoefde ook zo 
niet zo nodig 
naar een ande-
re afdeling, 
hoewel dat op 
het laatst niet 
meer te vermij-
den was. Men 

vond dat je ook moest rouleren. Zo kwam ik de laatste jaren op de parterre bij de cosmetica, tassen en kou-
sen.’ 
Trudie staat op en pakt een doosje, opent het en onder het wattendoekje komt een heel mooi Bijtje tevoor-
schijn. ‘Het is het cadeau dat je krijgt als je 25 jaar bij de Bijenkorf werkte, een gouden Bij met een briljantje, 
echt heel mooi.’  
Je kan wel zien dat de Bijenkorf trekjes heeft van een familiebedrijf, die zijn altijd heel goed voor hun perso-
neel. Ze willen personeel graag houden, die weten hoe het moet en zijn trouw aan het bedrijf als ze merken 
dat het bedrijf ook trouw is aan hen. 
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Maar dat verandert gaande weg.  
Eind jaren 90 komt de Bijenkorf in 
zwaar weer en gaat bijna failliet. 
Trudie vertelt dat er een moment 
is geweest dat het zou worden 
overgenomen door de eigenaar 
van het Londense Harrods, 
Mohamed Al Fayed. Dat gebeurt 
niet, maar Dreesmann - van 
warenhuis V&D - neemt wel een aandeel in de Bijenkorf en ontstaat het concern VendexKBB. Later komen er 
ook Amerikaanse investeerders. Het is nu geen familiebedrijf meer. 
 

Kocht je zelf alles bij de Bijenkorf? 
‘Nou, nee hoor. De Bijenkorf was natuurlijk geen goedkope winkel. Als personeel kregen we een korting van 
15%, dat wel, maar ik kocht ook veel dingen bijvoorbeeld bij V&D.’ 
 

In 1971 was Trudie getrouwd met Aad en ze gingen wonen in een huis wat Aad had opgeknapt aan de We-
vershoekstraat. Aad werkte in de Botlek bij DOW Chemical op het kantoor. Hij ging daar met de auto naar toe. 
Tien jaar woonden ze daar totdat ze het huis aan de Zwanendaal kochten. Het werd toen wel iets ingewikkel-
der om bij het warenhuis te komen. Nu moest ze met de trein. 
Eind jaren 90 werd de VUT populair om het grote aantal werklozen aan een baan te helpen. Aad ging in 1998 
met de VUT en Trudie volgde in 2000, na 35 jaren bij de Bijenkorf. Al die 35 jaar had ze er full time gewerkt. 
De Bijenkorf heeft haar een mooi afscheid gegeven vertelt ze. Er waren veel collega’s en oud collega’s, veel 
cadeaus en bloemen, echt een mooi afscheid. 
Heb je ooit spijt gehad dat je op de 57ste stopte?  
‘Nee hoor, zeker niet, ik heb het heerlijk gehad bij de Bijenkorf, maar de tijd erna was ook fantastisch. We 
maakten samen grote reizen, vaak waren dat kunstreizen.’  
Dat kan je ook wel in het huis van Trudie zien, want als je even rondkijkt zie je overal boeken over kunst! Ook 
al woont ze alleen in dit huis, ze is niet echt bezig met verhuizen. Ik heb het heel goed hier met fijne buren en 
een nette straat. 
Het bijzondere is, dat ik zelf in 1990 zeven jaar schuin tegenover Trudie heb gewoond en dat de straat in al die 
33 jaar vrijwel hetzelfde is gebleven. De bomen zijn wat forser geworden, maar het is niet zo dat je nu ineens 
veel meer auto’s geparkeerd ziet. Dat had ook heel anders kunnen zijn. Ik woonde ook ooit aan het Rietveen 
en daar staan in vergelijking met 20 jaar geleden echt veel meer auto’s en dat verandert de straat enorm. 
Ik begrijp Trudie dus heel goed. 
 

 

 

Een nieuwe activiteit? Een workshop Diamond painten 
 
Marianne Kok, één van onze nieuwste leden, heeft aangeboden een workshop te 
organiseren met de prachtige naam Diamond Painten. 
Bij diamond painten plak je speciaal geslepen steentjes op een afbeelding met 
vakjes en nummers. Door de nummers in de vakjes weet je welke kleur je moet 
nemen. De afbeelding is ongeveer 25*15 centimeter. Het is volgens Marianne 
een stressvrije activiteit, die je ontspant en rustig maakt. 
Marianne heeft alle materiaal en het idee is dat we dit tijdens de ontmoetings-
middag doen. Gewoon eerst gezellig koffie en thee en dan diamond painten. Je 
hebt het waarschijnlijk in 2 middagen af en dan kan het mee naar huis.  
Lijkt je dit nou leuk, laat dat dan even weten aan Irene of George, dan plannen we het in. 
Er zijn geen kosten aan verbonden.  
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De kerstcantate - verhaal van de Nederlandse schrijver en journalist Henri Knap (1911 - 1986)  
 

‘Bent u met Kerstmis hier, als ik vragen mag?’ vroeg de abbé.  
Het was de dorpspastoor een eer en een genoegen dat de beroemde musicus in zijn dorp een huis 
had gekocht om er tot rust te komen van het jachtige leven in de concertzalen van Parijs.  
‘Blijft u met Kerstmis hier?’  
Ja, de beroemde musicus was van plan de kerstdagen in het dorp door te brengen. ‘Mag ik u dan uitnodigen 
voor onze kerstcantate? Ja, dat klinkt natuurlijk heel duur, kerstcantate, wij zijn natuurlijk maar amateurs, 
ons koor is niet meer dan een gewoon boerenkoortje, dat begrijpt u wel. En het orgel is al even gammel als de 
organist. Zelf ben ik ook geen echte dirigent, maar goed, we doen ons best, en ik stel er prijs op uw vakkundig 
oordeel te mogen vernemen.’  
 

Het werd kerstmis, de grote musicus kwam, de abbé was nog zenuwachtiger dan anders, de organist en het 
koor deden hun uiterste best en iedereen was het erover eens dat de cantate dit jaar nog schoner klonk dan 
vorig jaar.  
Na afloop nodigde de abbé zijn hoge gast uit op de pastorie, hij had zijn mooiste fles wijn uit de kelder 
gehaald. ‘En?’ vroeg hij gespannen, nadat hij de glazen had ingeschonken.  
‘Heel goed,’ zei de man uit Parijs. ‘Werkelijk heel goed. Ik bedoel de wijn.’  
‘En de cantate?’  
‘Niet goed,’ zei de man uit Parijs. ‘U doet uw werk zonder twijfel met toewijding, maar als ik eerlijk ben: de 
toon is niet zuiver, de stemmen zitten niet goed onder elkaar, de tekst is onverstaanbaar, de inzetten zijn 
aarzelend, het forte is te hard, het pianissimo te zacht, de tempi zijn niet constant. Het spijt mij dat ik u dit 
zeggen moet, maar vroeg mij ernaar.’ 
Bedroefd sloeg de abbé zijn ogen neer en tuurde in zijn glas. ‘Het is goed dat u het mij eerlijk zegt, monsieur. 
Ik ben ook geen vakman, ik ben maar een gewone dorpspastoor. Ik kan noten lezen en een beetje de maat 
slaan, maar dat is dan ook alles. Ik ben wel blij dat u zei dat wij ons werk met toewijding doen. Dat hoorde u 
er dus wel in?’ 
 

‘Jazeker,’ zei de musicus uit Parijs ‘met toewijding. Alleen vals. Maar laat ik ophouden met mijn kritiek, liever 
doe ik u een voorstel. Ik heb zojuist van mijn dokter gehoord dat ik het het komende jaar kalm aan moet 
doen, zodat ik voor langere tijd in deze contreien zal vertoeven. Kan ik u misschien van dienst zijn door 
volgend jaar kerstmis de directie van uw koor over te nemen?’ 
 

En zo geschiedde. De grote musicus ving reeds in september met de repetities aan, de slechtste stemmen 
gooide hij eruit, een kennis uit Parijs lapte het orgel op en bracht de organist van het dorp de eerste 
beginselen van behoorlijk orgelspelen bij, en de verwachtingen waren dan ook hoog gespannen toen het 
weer Kerstmis werd. 
 

De abbé zat wat onwennig in de kerk, tussen zijn parochianen in, vijftien jaar lang had hij voor zijn geliefd 
koor achter die lessenaar gestaan, nu stond de grote musicus daar. Met een gebaar dat de routinier verried, 
hief de dirigent uit Parijs zijn slanke handen, het koor zette als één man in, en zuiverder dan ooit klonk de 
muziek door de gewelven. Zo had de kerstcantate nog nooit geklonken. Toch was er iets, maar de abbé wist 
niet wat. 
‘En?’ vroeg de musicus. Net als een jaar geleden waren zij voor een goed glas wijn neergestreken op de 
pastorie. ‘En?’  
‘Heel mooi, monsieur, heel mooi. Ik weet niet hoe u te danken. Woonde u maar altijd in ons dorp dan kon u 
jaarlijks de kerstcantate dirigeren!’  
Die nacht kon de abbé de slaap niet vatten en de abbé wist niet waarom. Hij zei nogmaals zijn avondgebed, 
maar het hielp niet. Hij lag maar in het donker voor zich uit te staren, totdat plotseling aan zijn voeteneind 
een zacht schijnsel zichtbaar werd. De abbé schrok, daar stond een engel.  
De abbé vreesde met grote vrezen. Maar de engel zei: ‘Vrees niet, monsieur l’abbé, ik ben uit de hemel neer-
gedaald om te zien hoe het met u is. Al vijftien jaar lang luisteren wij hierboven naar uw kerstcantate maar nu 
laat de Eeuwige u vragen waarom de muziek dit jaar is uitgebleven, wij hebben niets gehoord.’  
 
 
 
 

  

Noot: 
Dit verhaal van Henri Knap lijkt wel wat plotseling op te houden. Je denkt misschien wel: ’Hé ze zijn iets vergeten af te drukken, maar 
nee dit is het hele verhaal. Op bladzijde 12 kunt u de moraal achter dit verhaal lezen. 
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Op de radio          George Henkens 
 

De radio, heeft u ‘m nog wel eens aan? Waarschijnlijk wel, want wij zijn opgegroeid met de radio. Ik ben uit 
1954 en wij kregen een eigen televisie in 1970. Daarvoor keken we wel eens televisie, bij de buren of bij een 
paar “tantes” die om de hoek woonden. Maar voordat de televisie de huiskamer binnen kwam, was het toch 
vooral de radio.  
Het fijne van een radio is dat je ondertussen nog iets anders kan 
doen, zoals handwerken of knutselen. 
Uiteraard was de radio er om op de hoogte te blijven van het 
nieuws, voor beursberichten en voor de berichten voor land en 
tuinbouw die om 12:30 werden uitgezonden. 
Maar er was ook veel amusement. Ons lid Jannie Vis sprak me pas 
aan en vertelde dat ze vroeger zo graag naar ‘Kleutertje luister’ 
luisterde. Toen ze dat tegen me zei, ging er niet meteen een lampje branden, terwijl we toch even oud zijn. 
Maar mijn vrouw reageerde meteen enthousiast. 
  

Ik kreeg zelf hierdoor wel herinneringen aan programma’s waar ik naar luisterde, dus dit stuk gaat over wat 
er allemaal op de radio was. Met veel dank aan Jannie omdat zij mij op het spoor zette! 
Nou is dat eigenlijk bij voorbaat gedoemd te mislukken. Want als je nu 90 jaar oud bent, luisterde je naar 
andere programma’s dan wanneer je nu 70 bent. Het is niet anders, misschien komt er nog eens een vervolg 
en dan moet een lezer me vertellen waar hij naar luisterde.   
 

In Hilversum staat het Instituut voor Beeld en Geluid. We zijn daar 
als KBO dinsdag 12 september 2023 naar toe geweest. Daar hebben 
ze allerlei archiefstukken van radio en televisie programma’s. Zo 
bewaren ze daar oude apparatuur, maar ook rekwisieten die bij 
programma’s werden gebruikt. Zij hebben in 2019 een lijst van 100 
radiohoogtepunten gemaakt voor de viering van 100 jaar radio in 
Nederland. De lijst heet: de onvergetelijke luisterlijst. Luisteraars 
hebben door middel van hun stemmen de volgorde bepaald van de 
meest spraakmakende fragmenten, markante radiomakers en legendarische programmatitels. 
Het is een lijst van oude en nieuwe programma’s. Het zo juist genoemde “Kleutertje luister” staat er natuur-
lijk ook bij en wel op plaats 41. Het leuke van internet is dat je van alles te weten kan komen van een pro-
gramma als Kleutertje luister.  

Zo kon ik lezen dat het programma werd gepresenteerd door 
Lily Petersen en er pianobegeleiding was van Joop Stokkermans. 
Lily had een kleuterschool in Amsterdam. In het programma 
zaten een aantal kinderen om haar heen, meestal kinderen van 
omroepmedewerkers. Het werd dagelijks uitgezonden door de 
AVRO.  
Er werden liedjes gezongen, muziek gemaakt en serieuze 

onderwerpen besproken zoals hoe je een straat moest oversteken. Op internet is er een leuk filmpje van een 
opname. 
 

De Arbeidsvitaminen staat op nummer 10. Ik herinner me dat in de KRO gids werd afgedrukt welke plaatjes 
daar kwamen en dan zat je klaar om je favoriete nummer op te nemen op je bandrecorder. In het begin 
werden de plaatjes achter elkaar gedraaid, dus zonder presentator er tussen door. Wat ik wel leuk vond dat 
de Arbeidsvitaminen door bedrijven waren samengesteld. Alleen al het samenstellen van een bedrijfslijstje 
lijkt me al een leuke activiteit. 
 

Ik weet dat ik op maandagmiddag om een uur of 4 luisterde naar een hoorspel met de naam Eelke. Het 
verhaal was van Jaap ter Haar en dus waren er ook boeken van. Ik had het boek Eelke onder de dertien 
Beuken. Eelke was een jongetje dat vanuit de grote stad verhuisde naar een huisje in het bos. Zijn vader was 
boswachter geworden. Het huisje stond diep in het bos aan het eind van de zandweg door het bos. Uiteraard 
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beleeft hij vele avonturen zoals als zijn vader een paar dames moet bekeuren die uit de stad naar het bos 
waren gereden om daar een kerstboom te kappen. 
Hierover kan ik nog een bijzondere anekdote vertellen. Ik noemde zojuist het Instituut voor Beeld en Geluid. 
Ik was van dit gebouw de constructeur. Toen ik de opdracht kreeg in 2000, had ik weinig idee wat er in dat 
gebouw zou worden gedaan. Ik zei dat tegen de projectleider van B&G. Hij vroeg me of ik een favoriet 
radioprogramma kon noemen van toen ik klein was. Ik noemde Eelke. Hij pakte de telefoon en belde naar 
kantoor. Ik weet nog dat hij vroeg: ‘Karel, heb jij wel eens gehoord van een hoorspel over Eelke?’ ‘Ja zeker,  
 

daar hebben we 3 opnames van’. ‘Oh, mooi, kun je die voor mij op een CD zetten?’ Een week later kreeg ik 
de CD met een uitzending. Als ik het nu terug luister hoor ik onmiddellijk dat de stem van Eelke de stem van 
een vrouw was, maar toen heb ik dat nooit in de gaten gehad! 
Als dat programma voorbij was, begon een programma met de naam ‘Tijd voor Teenagers’. Ik was 8 of 9 en 
had geen idee wat een teenager was. De presentator was Herman Stok en die draaide in de studio plaatjes 
van populaire liedjes. Rob de Nijs met Ritme van de regen, Cliff Richard met Bachelor boy en Lucky lips en 
natuurlijk Trini Lopez met If I had a hammer. Allemaal soloartiesten tot ineens de Beatles en de Rolling 
Stones werden ontdekt.  
Op nummer 24 staat Paulus de Boskabouter, ook een hoorspel dat vanaf 1955 door de VARA werd 
uitgezonden. De verhalen van Paulus de Boskabouter draaiden altijd om de gemene en snode plannen van 
heks Eucalypta. Zij probeerde Paulus een loer te draaien, maar Paulus was een rustige en verstandige 
kabouter en het verhaal eindigde altijd in een overwinning van Paulus. 
Paul Vlaanderen staat op nummer 45.  

‘Moeders wil is wet’ staat natuurlijk ook in de 
lijst, op nummer 57. Het was een gevarieerd 
ochtendprogramma dat werd uitgezonden 
tussen 1949 en 1974, dus veel van de lezers 
zullen dit programma kennen. Het was een 
ochtendprogramma voor huisvrouwen. Mia 
Smelt presenteerde het programma 25 jaar en 
wel 2000 afleveringen. Er was muziek, die voor 
een groot deel werd aangevraagd door 
luisteraars. Daarnaast sprak ze met gasten over 

tal van onderwerpen die vooral educatief en vanuit het oogpunt van de vrouw werden benaderd. Hiermee 
probeerde ze haar luisteraars uit hun isolement te halen. Ik herinner me het programma goed, vooral als je 
ziek was en thuis moest blijven of toen ik op de HBS niet meer elk uur op school hoefde te zijn. Mijn moeder 
luisterde altijd. 
U moet echt eens kijken naar deze lijst. U vindt hem op: 

https://www.beeldengeluid.nl/de-onvergetelijke-luisterlijst 
Het leuke is dat als je op één van de honderd programma’s clickt, je altijd een fragment kan beluisteren.   
 

  

 

KBO-bestuur en vrijwilligers wensen u 

Zalig Kerstmis en gezond 

Nieuwjaar  

 

 
 
 
 
 
 

 
 

Kerstcantate – Moraal van het verhaal: De dirigent uit Parijs had er weliswaar voor gezorgd dat alleen zangers overbleven die echt 

goed konden zingen, maar daarmee was de ziel van het koor ook verdwenen. De ziel van een koor is: samen zingen, ieder vanuit zijn of 

haar eigen talent. Alleen wanneer je samen zingt en met je ziel, kunnen de engelen je horen.  

 

https://www.beeldengeluid.nl/de-onvergetelijke-luisterlijst
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PRIVACYPROTOCOL 
DIT PROTOCOL STAAT OOK OP ONZE WEBSITE 

 

In dit privacyprotocol geven wij antwoord op de belangrijkste vragen over de verwerking van 
persoonsgegevens door KBO Zuid-Holland en de aangesloten verenigingen.  
 

Wij streven ernaar te voldoen aan de geldende wetgeving ten aanzien van de verwerking van 
persoonsgegevens volgens de Algemene Verordening Gegevensbescherming.  
 

Wat zijn persoonsgegevens? 
Persoonsgegevens zijn gegevens die iets over een individu zeggen. Bijvoorbeeld naam, (mail)adres, 
geboortedatum, foto’s e.d. Wanneer (een combinatie van) deze gegevens naar een individu herleid 
kunnen worden, spreken we over persoonsgegevens. Wanneer anderen die persoonsgegevens in 
bezit hebben, moeten ze daar zorgvuldig mee omgaan.  
 

Persoonsgegevens verdienen bescherming 
Het beschermen van ieders privacy is een onderwerp dat aandacht verdient. In het digitale tijdperk, 
waarin het uitwisselen van informatie op grote schaal plaatsvindt, is het goed om alert te zijn op 
misbruik van persoonsgegevens. Dat geldt ook voor verenigingen.  
 

Van wie worden persoonsgegevens verwerkt? 
KBO Zuid-Holland en onze KBO-afdelingen verwerken persoonsgegevens van mensen met wie we 
direct of indirect een relatie hebben, willen krijgen of hebben gehad. Dit zijn bijvoorbeeld gegevens 
van: 

 Leden en vrijwilligers van bij KBO aangesloten verenigingen; 

 Mensen die interesse tonen in het lidmaatschap van een van de aangesloten verenigingen of die 
in het verleden lid zijn geweest; 

 Ontvangers van het Magazine; 

 Mensen die als niet-lid deel hebben genomen aan door KBO of een van de aangesloten 
verenigingen georganiseerde activiteiten en/of acties;  

 Mensen die aan een bedrijf of organisatie verbonden zijn waar wij een relatie mee hebben, willen 
krijgen of hebben gehad.  

 

Wie is verantwoordelijk voor de verwerking van persoonsgegevens? 
KBO-afdelingen verwerken persoonsgegevens in het ledenadministratiesysteem Leaweb. 
 

Waarvoor worden persoonsgegevens verwerkt? 
Om lid te kunnen worden van een KBO-vereniging of om een andere relatie aan te gaan, zijn 
persoonsgegevens nodig. Met behulp van deze gegevens kan de communicatie en informatie op de 
passende wijze verzorgd worden. 
 

Leden en relaties willen we zo goed mogelijk van dienst zijn. Naam en adresgegevens gebruiken we 
bijvoorbeeld om contact te onderhouden en informatie te verschaffen over aan het lidmaatschap  
gerelateerde zaken zoals het toesturen van (afdelings-)nieuws, uitnodigingen voor activiteiten en het 
magazine. Bij vragen aan bijvoorbeeld het bureau van KBO Zuid-Holland, verwerken wij 
persoonsgegevens om leden en relaties zo goed mogelijk van dienst te zijn.  
 

Verwerking van bijzondere persoonsgegevens? 
We verwerken geen bijzondere persoonsgegevens. Bijzondere persoonsgegevens zijn strikt vertrou-
welijke gegevens waarvoor extra privacybescherming van toepassing is, zoals bijvoorbeeld medische 
informatie, ras, politieke- of geloofsovertuiging, strafrechtelijke gegevens e.d. Dat soort gegevens zijn  
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niet nodig voor het doel: lidmaatschap en de deelname aan activiteiten. Het is belangrijk dat 
iedereen die persoonsgegevens verwerkt zich daarvan bewust is en daar naar handelt.  
 

Hoe gaan we om met persoonsgegevens? 
Persoonsgegevens worden veilig en zorgvuldig bewaard en niet langer dan noodzakelijk is voor 
gebruik binnen de vereniging of voor het doel waarvoor zij zijn verwerkt. Wij zijn ons ervan bewust 
dat deze gegevens aan ons zijn toevertrouwd en dat wij daar vertrouwelijk mee om dienen te gaan.  
 

Wie kan er bij persoonsgegevens? 
Binnen het organisatieonderdeel waar iemand lid van is kan degene die belast is met de 
ledenadministratie de lidmaatschapsgegevens inzien en ook wijzigingen aanbrengen. Ook 
medewerkers van het bureau KBO Zuid-Holland kunnen gegevens inzien als dat noodzakelijk is voor 
de uitvoering van hun werkzaamheden.   
 

De autorisatiestructuur binnen de ledenadministratie is vastgelegd in een handleiding. Daarin is 
onder meer vastgelegd wie toegang heeft tot de ledenadministratie en hoe de toekenning van 
rechten (inzage, verwerking e.d.) precies in zijn werk gaat.  
 

Uitwisselen van persoonsgegevens met externe partijen 
We wisselen geen persoonsgegevens uit met externe partijen, tenzij er een gerechtvaardigd doel 
daarmee gediend wordt en met deze partij een verwerkersovereenkomst is overeengekomen 
(bijvoorbeeld voor de ledenadministratie of het hosten van de website).  
 

Hoe lang worden gegevens bewaard? 
Gegevens gerelateerd aan het lidmaatschap worden in beperkte vorm na beëindiging van het 
lidmaatschap bewaard om statistische informatie zoals ledenaantallen over de jaren heen te kunnen 
genereren. Voor het bewaren van deze gegevens gelden wettelijk bepaalde voorschriften.  
 
 

Cookies e.d. op de website 
Een cookie is een klein tekstbestand dat bij het eerste bezoek aan onze website – na uw 
toestemming - wordt opgeslagen in de browser van uw computer, tablet of smartphone. Cookies 
hebben een puur technische functionaliteit. Deze zorgen ervoor dat de website naar behoren werkt 
en dat bijvoorbeeld uw voorkeursinstellingen onthouden worden.  
Niet-persoonsgebonden informatie van bezoekers over het gebruik van deze website worden 
bewaard, zoals de datum en tijd waarop de website is bezocht, het type browser, browser-taal, het 
Internet Protocol (IP-) adres van de gebruikte computer, het aantal hits, welke pagina’s en sub-
pagina’s eerder zijn bezocht en de duur van de gebruikerssessie. Via een bezoek aan de website 
worden geen persoonsgegevens bewaard, tenzij u daarvoor kiest en deze informatie specifiek 
vermeldt.  
U kunt zich afmelden voor cookies door uw internetbrowser zo in te stellen dat deze geen cookies 
meer opslaat. Daarnaast kunt u ook alle informatie die eerder is opgeslagen via de instellingen van 
uw browser verwijderen.  
 

Zijn verwerkte gegevens in te zien? 
Elk lid heeft recht op inzage in de lidmaatschapsgegevens die zijn verwerkt. Neem daarvoor contact 
op met de ledenadministratie van de afdeling. Indien gewenst kunt u ook verzoeken om de 
geregistreerde gegevens te wijzigen of te verwijderen. 
 

Waar kan men terecht met een vraag of een klacht? 

Voor vragen of klachten over de verwerking van persoonsgegevens kan men terecht bij de afdeling 
waarvan men lid is.  
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Rijvaardigheidskeuringen     `  door George Henkens 

De meeste KBO ers hebben al heel lang geleden een rijbewijs gehaald, nadat ze examen hadden gedaan bij het 
CBR, het Centraal Bureau Rijvaardigheidsbewijzen. Je rijbewijs was steeds 10 jaar geldig. Als je je rijbewijs moest 
verlengen tussen je 65ste en je 70ste, kreeg je nieuwe rijbewijs een looptijd tot de dag dat je 75 jaar wordt. Moet je 
je rijbewijs verlengen tussen je 70ste en je 75ste dan krijg je een rijbewijs wat maar 5 jaar geldig is. 
Bij je eerste rijexamen deed je een schriftelijk examen en een praktijkexamen. Als je met je examinator naar de 
auto liep, moest je aantonen dat je gezichtsvermogen in orde was, door van een paar auto’s de nummerplaat op 
te lezen. Nu je wat ouder wordt, is de controle of u fysiek goed genoeg bent om auto te rijden, wat strenger. 
Van de Rijks Dienst van Wegverkeer krijgt u een brief wanneer uw rijbewijs gaat verlopen, zo’n 19 weken voordat 
het zover is. Nu moet u een Verklaring van Geschiktheid hebben om uw rijbewijs te verlengen.  
Zo’n verklaring wordt afgegeven door het CBR.  Om die te verkrijgen wil het CBR dat u een Gezondheidsverklaring 
invult en u langs gaat bij een arts voor een keuring.  
De Gezondheidsverklaring verkrijgt u via het CBR. Die is niet voor niets. Hij kost 
€ 44,50. Het verstandigste is dat u die digitaal opvraagt via de website van het CBR, 
dat gebeurt met uw DigiD en hem ook digitaal invult. Als u dat doet dan komt hij 
terug bij het CBR en zij beoordelen of er iets bijzonders uit die verklaring blijkt. Is 
dat niet het geval, dan krijgt u bericht dat u zich moet laten keuren door een arts. Is 
er wel iets bijzonders, dan kan het CBR ook verlangen dat u naar een specialist gaat. 
Die keuring kost geld. Hoeveel het kost is niet geregeld, er is alleen geregeld dat er 
een maximum is en dat bedrag is € 107,50. Een enorm bedrag in mijn ogen. 
Gelukkig rekenen de meeste keuringsartsen dat niet. Er zijn verschillende organisa-
ties die die keuring aanbieden en de kosten variëren enigszins.  
Voor de arts is het belangrijk dat zo’n keuring efficiënt gebeurt en dat hij ook niet 
wordt opgezadeld met een heleboel administratie. Voor hem is het een groot voor-
deel als u uw Gezondheidsverklaring digitaal heeft aangeleverd bij het CBR, want 
dan kan hij ook digitaal zijn bevindingen bij het CBR aanleveren. Zo kan zijn tarief van de keuring laag blijven. 
In Nieuwerkerk kunt u bij huisarts De Heer terecht voor zo’n keuring en de kosten bedragen dan € 50,-. 
U kunt ook een keuringarts aanvragen via Regelzorg/afdeling rijbewijskeuringen (telefoon 088-23233000), daar 
zijn de kosten € 55,-. Als u aanvullend verzekerd bent via Het Zilveren Kruis, dan krijgt u € 35,- vergoed. 
Uiteraard had u de Gezondheidsverklaring ook op papier kunnen aanvragen en invullen, op de post doen en dan 
wachten op het bericht van het CBR, dat kost tijd en ook de arts moet dan alles invullen op papier en opsturen.  
Dus doe alles digitaal! Dat lijkt me voor de generatie die tegen de 75 jaar is, nauwelijks meer een probleem. 

  

 ------------------------------------------------ afknippen -------------------------------------------------------------- 
 

MACHTIGING aan de KBO afdeling Nieuwerkerk aan den IJssel/Zuidplas 

Uw naam: .   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    

adres: .   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    

postcode: .   .    .    .    .    .      woonplaats: .   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .     

telefoonnummer: .   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    E-mail: .   .    .    .    .    .   @    .    .    .     
 
Hierbij machtig ik de KBO afdeling Nieuwerkerk aan den IJssel/Zuidplas het bedrag te incasseren voor de 
jaarcontributie 2025 en volgende jaren. (Voor 2025 bedraagt de contributie voor een alleenstaand persoon € 25,= 
en voor een tweetal personen op hetzelfde adres € 40,=)  
Van (Bank)rekeningnummer (IBAN) .   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 

Ten name van .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .       te  .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 

Ten gunste van bankrekeningnummer NL76 RABO 0345 2771 71 ten name van de KBO afdeling Nieuwerkerk aan 
den IJssel te Nieuwerkerk aan den IJssel onder vermelding van jaarcontributie.  

Plaats:     datum:      Handtekening: 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 



 
 

[Datum] 

INFORMATIE  website:  www.kbozuidplas.nl  
Bestuur, ledenadministrateur en medewerkers KBO afdeling Zuidplas  

Voorzitter:  
Marcel de Groot  
Gouwe 27  
2911 GA  Nieuwerkerk a/d IJssel 
tel. 0180 - 312939   
mobiel: 06-2463 2705 
voorzitter@kbozuidplas.nl       

Penningmeester: 
Sjaak Zuidwijk  
Pr. Alexanderlaan 98  
2912 AM  Nieuwerkerk a/d IJssel  
                  
mobiel: 06-1418 0264  
zuidwi@telfort.nl  

Secretaris/ledenadministrateur: 
George Henkens  
’s-Gravenweg 30   
2911 CG  Nieuwerkerk a/d IJssel  
mobiel: 06-21855804 
secretaris@kbozuidplas.nl  

 

Evenementen commissie: 
Irene Vasterman   
Valkendaal 41  
2914 RK  Nieuwerkerk a/d IJssel  
mobiel: 06-13745920  
kbo.nieuwerkerk@gmail.com 

 

HULP BIJ BELASTINGAANGIFTE / ADMINISTRATIE (HUBA) 

HUBA   
Arjo Bleeker  
Iersestraat 5  
2914 TH Nieuwerkerk a/d IJssel  
mobiel: 06-20005624 
arjo@bleekhoog.nl  

 

HUBA  
Rennie Valentijn 
Dalkruid 5  
2914 BD  Nieuwerkerk a/d IJssel  
mobiel: 06-43466100 
rennie.valentijn@ziggo.nl 

 

Gelieve wijziging van uw gegevens door te geven aan: 
ledenadministratie@kbozuidplas.nl                                   
De volgende Nieuwsbrief met nr. 2  (januari) mag u rond 
27 januari 2025 verwachten. Kopij voor die editie s.v.p. 
inleveren vóór 16 januari 2025.  
Verschijningsdata 2025: 
Maart – nr. 3 – 24 februari 2025 

KBO - Ontmoetingsmiddagen – elke 3e donderdag ook in 
de zomer, inloop vanaf 13:30 uur, aanvang 14:00 uur en 
afsluiting om 17:00 uur. Meld uw e-mail adres voor de 

Nieuwsbrief in kleur: secretaris@kbozuidplas.nl 

HUBA  
Albert Meijerink 
Vecht 35 
2911 EL Nieuwerkerk a/d IJssel 
mobiel: 06-22208198 
a.meijerink@casema.nl  

 

KBO afdeling Zuidplas  jaarcontributie 2025 blijft  
* € 25,= alleenstaand * € 40,= 2 pers. op hetzelfde adres 
Als u een machtiging heeft gegeven, wordt de contribu-
tie voor 2025 rond 25 januari afgeschreven. 

bankrekeningnummer    
NL76 RABO 0345 2771 71  
t.n.v.  KBO afdeling Nieuwerkerk aan den IJssel 

Aanmelden voor activiteiten:  
per mail: kbo@kbozuidplas.nl  
of telefonisch bij het bestuur.  
Redactie Nieuwsbrief – kbo@kbozuidplas.nl  
George Henkens en Irene Vasterman  

      

NIEUW! De webshop van KBO Zuid-Holland 
 Als lid van een KBO-afdeling krijgt u korting op producten en diensten in de nieuwe webshop van KBO Zuid-
Holland Ledenvoordeel: www.kbozh-ledenvoordeel.nl  
In de ledenvoordeelshop vindt u producten en diensten die op u zijn afgestemd, zoals mobiliteitstrainers, batterijen 
voor uw hoorapparaat, beddengoed en slimme apparaten, maar ook seizoensgebonden producten, waaronder 
planten, airco’s en kachels. Exclusieve aanbiedingen voor u als lid!  
Kijk eens rond op www.kbozh-ledenvoordeel.nl bij de categorieën Vrije Tijd, Huis & Tuin, Mode, Gezondheid en 
Online & Telefonie.  
 

Hoe werkt bestellen in de ledenvoordeelshop? Een product bestellen kan eenvoudig door het item aan uw winkel-
wagen toe te voegen en de aangegeven stappen te volgen. Alle bedragen in de ledenvoordeelshop zijn inclusief 
btw. Verzendkosten worden berekend tijdens het afrekenen. Betalen kan via iDEAL of bankoverschrijving. Bent u na 
ontvangst van uw bestelling niet tevreden? Dan kunt u de bestelling gemakkelijk retourneren binnen 14 dagen. 
 

HUBA 
Fransien van Rijn-Maters 
Prins Alexanderlaan 87 
2912 AK Nieuwerkerk a/d IJssel 
mobiel: 06-10796733 
frarijn@gmail.com  
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